
 

  
 
 

 

Das Theater Regensburg sucht ab sofort eine 

 

STUDENTISCHE AUSHILFE FÜR DIE PERSONALABTEILUNG 
(M/W/D) 
 

 

Werden Sie Teil unseres Teams! 
 

 

Das sind Wir: 

Das Theater Regensburg (AdöR) ist ein Kommunalunternehmen der Stadt Regensburg. Es ist 

Bayerns größtes kommunales Mehrspartenhaus mit eigenen Ensembles für Musiktheater, 

Schauspiel, Tanz und Junges Theater sowie mit eigenem Philharmonischen Orchester und 

Opernchor. Die rund 700 Vorstellungen erreichen pro Jahr bis zu 180.000 Zuschauer*innen in den 

fünf Spielstätten, die regelmäßig durch ungewöhnliche Außenorte ergänzt werden.  

Unsere Benefits: 

/ Eine äußerst spannende und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem engagierten Team 

im größten kommunalen Mehrspartenhaus Bayerns auf dem schnellen Weg zum 

Bayerischen Staatstheater 

/ Eine sozialversicherungsfreie kurzfristige Beschäftigung 

/ Einen vielfältigen Einblick in die Abläufe eines Theaters 

/ Arbeitsplatz im Herzen Regensburgs mit sehr guter Anbindung an die öffentlichen 

Verkehrsmittel 

 

Das erwartet Sie bei uns: 

/ Unterstützung der Personalabteilung insbesondere des Teams der Lohn- und 

Gehaltsabrechnung 

/ Mitarbeit bei der Einführung eines neuen Dienstplansystems (Stammdatenpflege, 

Erstellung von Auswertungen und Anleitungen) 

/ Mithilfe beim Aufbau von Administrationsprozessen (z.B. Koordination der 

Schlüsselvergabe, Inventur) 

/ Digitalisierung von Dokumenten für die elektronische Akte 

/ Archivpflege 

 

Was Sie mitbringen: 

/ Verfügbarkeit an einem Tag pro Woche (Montag bis Freitag) 

/ Gründliche, strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise 

/ Zuverlässigkeit und Teamfähigkeit 

/ Kenntnisse in den Standardanwendungen von MS Office, insbesondere Microsoft Excel 

/ Interesse am Theaterbetrieb wünschenswert 

 

Gut zu wissen: 

/ Mit einer Bewerbung übermitteln Sie uns personenbezogene Daten. Wir werden diese 

Daten ausschließlich zum Zweck der Verfahrensabwicklung verarbeiten und ein Jahr 

nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens speichern. Eine Weitergabe Ihrer Daten an 

Dritte findet nicht statt. 

/ Gedruckte Bewerbungsunterlagen werden nach Abschluss des Verfahrens nicht 

zurückgesandt. 



 

  
 
 

 

/ Reisekosten für die Anreise zu einem möglichen Bewerbungsgespräch werden nicht 

übernommen. 

/ Das Theater Regensburg fördert die Gleichstellung aller Mitarbeiter*innen und begrüßt 

deshalb Bewerbungen unabhängig von Geschlecht, ethnischer, kultureller oder sozialer 

Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identität.  

 

Haben Sie noch Fragen? 

Nähere Informationen zur Tätigkeit erhalten Sie bei Frau Catinka Bremer, Leitung Personal und 

Recht, +49 941 507 1427. 

 

Wir konnten Ihr Interesse wecken? 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit dem Betreff „Bewerbung studentische Aushilfe für die 

Personalabteilung“ mit vollständigen und aussagekräftigen Unterlagen.  

Bitte senden Sie diese per Mail an: bewerbung@theaterregensburg.de. 

Ende der Bewerbungsfrist ist der 9. Februar 2026. 
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