Theater R
Regensburg

Das Theater Regensburg besetzt zum néchstmoglichen Zeitpunkt eine*n

BETRIEBSTECHNIKER*IN (M/W/D)

ZUM HAUS:
Das Theater Regensburg (Ad6R) ist ein Kommunalunternehmen der Stadt Regensburg. Es ist

Baverns grofites kommunales Mehrspartenhaus mit eigenen Ensembles fiir Musiktheater,

Schauspiel, Tanz und Junges Theater sowie mit eigenem Philharmonischen Orchester und

Opernchor. Die rund 700 Vorstellungen erreichen pro Jahr bis zu 180.000 Zuschauer*innen in

den finf Spielstéitten, die regelméaflig durch ungewoéhnliche Aulenorte ergdnzt werden.

Das Theater Regensburg fordert die Gleichstellung aller Mitarbeiter*innen und begriif3it deshalb

Bewerbungen unabhéingig von Geschlecht, ethnischer, kultureller oder sozialer Herkunft, Alter,

Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identitét.

ITHRE AUFGABENSCHWERPUNKTE:

/

AN N N

Inspektion, Wartung und Instandsetzungen sowie Storbeseitigungen an gebdudetechnischen
und betriebstechnischen Anlagen wie z. B. Liiftungs- und Heizungsanlagen,
Sanitarinstallationen
Betreuung und Uberwachung von Installationsarbeiten oder Wartungsarbeiten durch
externe Firmen in den Betriebsstatten des Theaters
Ablesung von Messeinrichtungen
Uberwachung der Technikzentralen und Kontrolle der Anlagen
Betreuung u. Programmierung der elektrischen Schlieanlage
Ubernahme von allgemeinen Hausmeistertatigkeiten wie beispielsweise

¢ Unterstiitzung und Vertretung des Pfortenpersonals

e Durchfiihrung von Saalbestuhlungen, sonstige Transportarbeiten

¢ Entsorgung von Miill/Sondermiill

¢ Raum- und Streudienste (zum Teil in Rufbereitschaft)

WIR ERWARTEN:

/

Abgeschlossene Berufsausbildung im Bereich Haus- und Geb&audetechnik, z. B.
Anlagenmechaniker*in fiir Sanitar-, Heizungs- und Klimatechnik, Elektroinstallateur*in o.4.
Fachkenntnisse in Elektroinstallation

Vielseitiges handwerkliches Geschick und die Bereitschaft zur Ubernahme vielfiltiger
Aufgaben

Teamgeist, Zuverlassigkeit, Improvisationstalent, hohe korperliche Belastbarkeit
Selbsténdiges und eigenverantwortliches Arbeiten

Bereitschaft zu den theateruiblichen Arbeitszeiten zu arbeiten (2-Schichtbetrieb i. d. R.
zwischen 06.00 Uhr und 24.00 Uhr auch an Sonn- und Feiertagen)

Rufbereitschaft

Fahrerlaubnis der Klasse B



Theater R
Regensburg

WIR BIETEN:

/  Eine vielféltige und attraktive Téatigkeit im grofSten kommunalen Mehrspartenhaus Bayerns
auf dem Weg zum Staatstheater

/  Mitarbeit in einem kompetenten engagierten Team

/  Leistungsgerechte Bezahlung nach TV6D/VKA in Abhéngigkeit der beruflichen Bildung
(EG 7)

/ Eine Jahressonderzahlung und leistungsabhéngige Entgeltbestandteile nach den Vorgaben
des TVOD/VKA und der hierzu bestehenden Dienstvereinbarung am Theater

/  Eine arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersversorgung und vermogenswirksame
Leistungen

7/ Ein unbefristetes Arbeitsverhéltnis mit 6 Monaten Probezeit

/ Einen Arbeitsplatz im Herzen Regensburgs mit sehr guter Anbindung an die 6ffentlichen
Verkehrsmittel sowie der Moglichkeit der Nutzung eines bezuschussten Deutschlandtickets

WEITERE HINWEISE:

/  Mit einer Bewerbung libermitteln Sie uns personenbezogene Daten. Wir werden diese Daten
ausschlieBlich zum Zweck der Verfahrensabwicklung verarbeiten und ein Jahr nach
Abschluss des Bewerbungsverfahrens speichern. Eine Weitergabe Ihrer Daten an Dritte
findet nicht statt.

/ Bewerbungsunterlagen werden nach Abschluss des Verfahrens nicht zuriickgesandt.

/  Reisekosten fiir die Anreise zu einem moglichen Bewerbungsgesprach werden nicht

tibernommen.

Bitte richten Sie Ihre aussagekriftige Bewerbung (mit Lebenslauf und allen relevanten
Abschluss- und Arbeitszeugnisse in einem PDF) bis 02. Februar 2024 mit dem Betreff

,JBewerbung Haustechniker*in“ ausschlie3lich per Mail an:

E-Mail-Kontakt: bewerbung@theaterregensburg.de
Ansprechpartner*in: Catinka Bremer
Fachliche Riickfragen gerne an: Andreas Hollenberg, Leitung Haus- & Betriebstechnik

andreashollenbergatheaterregensburg.de
+49 941 507 64426

Website www.theaterregensburg.de
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