
 
  
 
 

 

 
Das Theater Regensburg sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
 

BELEUCHTER*IN (M/W/D) 

 
ZUM HAUS: 
Das Theater Regensburg (AdöR) ist ein Kommunalunternehmen der Stadt Regensburg. Es ist 
Bayerns größtes kommunales Mehrspartenhaus mit eigenen Ensembles für Musiktheater, 
Schauspiel, Tanz und Junges Theater sowie mit eigenem Philharmonischen Orchester und 
Opernchor. Die rund 700 Vorstellungen erreichen pro Jahr bis zu 180.000 Zuschauer*innen in den 
fünf Spielstätten, die regelmäßig durch ungewöhnliche Außenorte ergänzt werden.  
 
Das Theater Regensburg fördert die Gleichstellung aller Mitarbeiter*innen und begrüßt deshalb 
Bewerbungen unabhängig von Geschlecht, ethnischer, kultureller oder sozialer Herkunft, Alter, 
Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identität.  
 
IHRE AUFGABEN: 

/ Bedienung und Einrichtung von Beleuchtungsgeräten 
/ Führung der Aufschriebe und Dokumentationen 
/ Pflege, Wartung, Reparatur und Prüfung von beleuchtungstechnischen Einrichtungen 
/ Selbstständige Einrichtung von Proben und Vorstellungen 
/ Mitarbeit bei der Planung und Realisation von Sonderanfertigungen für unsere 

Produktionen 
 
WIR ERWARTEN: 

/ Abgeschlossene Berufsausbildung im Bereich Elektro oder Elektronik, oder als Fachkraft 
für Veranstaltungstechnik; Elektrofachkraft (zumindest für festgelegte Tätigkeiten) 

/ Körperliche Belastbarkeit und Höhentauglichkeit 
/ EDV Kenntnisse: Grundkenntnisse Netzwerktechnik, MS Word und Excel 
/ Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit, Selbstständigkeit und Verantwortungsbewusstsein 
/ Bereitschaft, die künstlerischen Vorstellungen technisch umzusetzen 
/ Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten sowie Abend-, Wochenend- und Feiertagsdiensten 

 

WIR WÜNSCHEN UNS: 

/ Berufserfahrung als Beleuchter*in an einem Theater, wir freuen uns aber auch sehr über 
die Bewerbung von Quereinsteiger*innen 

/ Kenntnis moderner Beleuchtungssysteme, insbesondere ETC EOS Familie  
/ Kenntnisse im Bereich Elektronik 
/ Führerschein der Klasse B  
/ Kreativität, Kontakt- und Kommunikationsfreudigkeit, künstlerisches 

Einfühlungsvermögen und Improvisationstalent 
 

  



 
  
 
 

 

WIR BIETEN: 
/ Eine äußerst vielfältige und attraktive Tätigkeit im größten kommunalen Mehrspartenhaus 

Bayerns auf dem Weg zum Staatstheater 
/ Mitarbeit in einem kompetenten engagierten Team 
/ Leistungsgerechte Vergütung nach TVöD/VKA (EG 5) zzgl. der monatlichen 

Theaterbetriebszulage 
/ Eine Jahressonderzahlung und leistungsabhängige Entgeltbestandteile nach den 

Vorgaben des TVöD und der hierzu bestehenden Dienstvereinbarung am Theater 
/ Eine arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersversorgung und vermögenswirksame 

Leistungen 
/ Die Stelle ist zunächst befristet bis Saisonende, Option auf Entfristung  
/ Generalprobenbesuche und Einreichmöglichkeiten bei Vorstellungen zu 

Beschäftigtenkonditionen 
/ Einen Arbeitsplatz im Herzen Regensburgs mit sehr guter Anbindung an die öffentlichen 

Verkehrsmittel sowie Möglichkeit der Nutzung eines bezuschussten Deutschlandtickets 

WEITERE HINWEISE:  
/ Mit einer Bewerbung übermitteln Sie uns personenbezogene Daten. Wir werden diese 

Daten ausschließlich zum Zweck der Verfahrensabwicklung verarbeiten und ein Jahr 
nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens speichern. Eine Weitergabe Ihrer Daten an 
Dritte findet nicht statt. 

/ Bewerbungsunterlagen werden nach Abschluss des Verfahrens nicht zurückgesandt. 
/ Reisekosten für die Anreise zu einem möglichen Bewerbungsgespräch werden nicht 

übernommen. 
 
Bitte richten Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung (mit Lebenslauf und allen relevanten Abschluss-, 
Arbeitszeugnissen in einem PDF) bis 10 Januar 2024 mit dem Betreff „Bewerbung Beleuchter*in“ 
ausschließlich per E-Mail an:  
 
 
E-Mail-Kontakt:   bewerbung@theaterregensburg.de 
Ansprechpartner*in:    Catinka Bremer 
     
Fachliche Rückfragen gerne an: Martin Stevens, Leitung Beleuchtung 
     martinstevens@theaterregensburg.de  
     +49 941 507 47 20 

 
Website:    www.theaterregensburg.de 
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